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Bad Gandersheim-Seesen e.V.

Corporate Governance Kodex: Gute Unternehmensfiihrung in der Lebenshilfe

Erkldrung des ehrenamtlichen Verwaltungsrates, des hauptamtlichen Vorstands und der
hauptamtlichen besonderen Vertreterinnen der Lebenshilfe Bad Gandersheim — Seesen e. V.

GemaB der Satzung/Vereinsstruktur der Lebenshilfe Bad Gandersheim — Seesen e. V. vom 1.9.2015 haben
der ehrenamtliche Verwaltungsrat, der hauptamtliche geschéftsfihrender Vorstand und die hauptamtliche
besondere Vertreterin am 21.042021 ihre Entsprechenserkldrung zu den Empfehlungen der
Bundesvereinigung  Lebenshilfe fir Menschen mit geistiger Behinderung eV. fiir ihre
Mitgliedsorganisationen erneut abgegeben:

"Die Lebenshilfe Bad Gandersheim - Seesen e. V. entspricht den Empfehlungen des Corporate
Governance Kodex der Bundesvereinigung Lebenshilfe fiir Menschen mit geistiger Behinderung e.V. fiir
ihre Mitglieds-Organisationen. Die Lebenshilfe Bad Gandersheim — Seesen e. V. ist sich bewusst, dass
Corporate Governance ein kontinuierlicher Prozess ist.

Wir beabsichtigen, den Empfehlungen des Corporate Governance Kodex der Bundesvereinigung
Lebenshilfe flir Menschen mit geistiger Behinderung e.V. fiir ihre Mitglieds-Organisationen auch zukiinftig
zu entsprechen, werden uns dieser Thematik daher weiterhin stellen und unsere Corporate-Governance-
Grundsatze fortentwickeln.” q’
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(Hendrik Geske, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Barbara Hermes, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Harald Koplin, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Tim-Florian Meyer, Mitglied des Verwaltungsrates

(Manfred Like, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Winfried MeiBner, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Katrin Meyer, geschéftsfiihrender Vorstand)

(Andrea Vatter, besondere Vertreterin)
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Corporate Governance Kodex: Gute Unternehmensfihrung in der Lebenshilfe

Erklarung zur Unabhangigkeit und zu Interessenskonflikten

Als Mitglied des ehrenamtlichen Verwaltungsrates der Lebenshilfe Bad Gandersheim - Seesen
e. V. erklare ich im Hinblick auf den Corporate Governance Kodex der Lebenshilfe Folgendes:

© Die Auslibung meines ehrenamtlichen Verwaltungsratsmandates erfolgt unter
Wahrung des Grundsatzes der Unabhéngigkeit.

© Mirist bekannt, dass ich gegentiber der Mitgliederversammiung zur Offenlegung
potentieller Interessenskonflikte verpflichtet bin.

© Organfunktionen oder Beratungsaufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern oder
Geschaéftspartnern der Lebenshilfe Bad Gandersheim - Seesen e. V. (ibe ich wihrend
meiner Zugehdrigkeit zum Verwaltungsrat nicht aus.

Seesen, den 20.04.2021
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(Dorothea Sander, stellv. Vorsitzende des Verwaltungsrates)

(Karin Eli, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Hendrik Geske, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Barbara Hermes, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Harald Koplin, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Tim-Florian Meyer, Mitglied des Verwaltungsrates

(Manfred Luke, Mitglied des Verwaltungsrates)
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Lebenshilfe Bad Gandersheim-Seesen e.V.
Lautenthaler Strafe 70a + 38723 Seesen

Telefon: 05381 7881-0
info@lebenshilfe-seesen.de




